
Modalidad Duración Incluye 

Objetivo
Cumplir con la  obligación de entregar la información, formación y capacitación de
las personas trabajadoras en materias de seguridad y salud en el trabajo, 

¿Qué aprenderás?
Comprender los riesgos presentes en el lugar de trabajo y su impacto en la salud

Al finalizar el curso
Reducir los accidentes laborales, prevenir enfermedades profesionales y fomentar
una cultura de prevención en el trabajo.

Curso
DS 44 en acción:
Capacitación en Seguridad y Salud en el Trabajo;
de acuerdo con el D.S. N° 44 sobre gestión
preventiva de los riesgos laborales para un entorno
de trabajo seguro y saludable.
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Online /
Presencial

8 horas Diploma y
material de apoyo



Contenido
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📘 Módulo I: Factores de riesgos presentes en el lugar donde se ejecutan
las labores.

Factores de Riesgos
Principales tipos de riesgos: físicos, químicos, biológicos, ergonómicos y
psicosociales.

Logro: Comprender los tipos de Factores de Riesgos para implementar medidas
preventivas y asegurar un entorno laboral seguro y saludable

🛡️  Módulo III: Prestaciones medicas y económicas a las que tienes derecho los
trabajadores Ley 16.744.  

Fundamentos básicos de la Ley 16.744; Sobre Accidentes del Trabajo y Enfermedades
Profesionales.
Procedimientos  para acceder a las prestaciones.

Logro: Conocer las prestaciones ante de accidentes laborales y Enfermedades Profesionales.

⚠️  Módulo IV: Plan de gestión de riesgos de emergencias, catástrofes en la
empresa.  

Tipos de emergencias en el lugar de trabajo.
Señalética en los lugares de trabajo.
Prevención de incendios, incluyendo el uso de extintores y otros mecanismos de
extinción de incendios.

Logro: Conocer los tipos de emergencias y sus métodos de prevención control.
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🔍  Módulo II: Efectos en la salud por la exposición a riesgos.
Tipos de enfermedades Profesionales y su factor de riesgo.
Medidas preventivas para controlar los riesgos identificados.

Logro: Identificar los factores de riesgos para evitar el desarrollo de Enfermedades
Profesionales.


